
RAPPORT ANNUEL 1999-2000 

 

L'association a tenu son assemblée générale constitutive le 1er juillet 1998. La publication au 

JO est intervenue le 12 septembre 1998. Le siège a été déclaré au CASC, 143 rue de Bercy, 

75012 Paris. La deuxième assemblée générale s'est tenue le 6 juillet 1999.  

L'activité de l'association, depuis juillet 99, s'est organisée en deux axes: 

1- Rencontres club (déjeuners du premier mardi du mois ou petit-déjeuner) 

Le programme de rencontres de l'année a été chargé, autour de  

* Mme Majnoni d'Intignano (écrivain, économiste, auteur du rapport au premier 

Ministre sur le rôle des femmes dans l'activité économique).  

* M Gouiffès (inspecteur des finances, un rapporteur du benchmark des administrations 

fiscales).  

* M de Quatrebarbes (consultant, promoteur d'un projet d'observatoire territorial de la 

qualité des services publics). 

* Mme Bocquet (sous-directrice gestion des cadres a+ au ministère de l'Intérieur) . 

* Mme Leroy (conseiller réforme de l'Etat à Matignon). 

* Mme Meda (philosophe, chercheur à la Dares, auteur d'ouvrages sur les femmes et le 

travail). 

* Mme Rolland (consultante en formation de dirigeants, auteur de "Seront-elles au 

rendez-vous?") conférencières membres de l'association. 

* Brigitte Grésy chef du service des droits des femmes (sur la politique en faveur des 

femmes). 

* Anne Penelaud-Brunet, chef de bureau au budget (sur la mission comptabilité 

patrimoniale). 

* Claudine Ansel, conseillère management et recrutement à l'Equipement (sur la gestion 

prévisionnelle des emplois). 

2- Développement de l'association 

Les axes définis en 1999 ont été pour une large part engagés, mais ne sont pas tous finalisés, 

pour des raisons de disponibilité temps de la plupart des membres de l'association:  

* création d'un site internet (en cours de développement grâce à l'intervention efficace 

de Martine Kubler-Mamlouk),  

* institution d'une réflexion collective sur la gestion du temps (projet à reprendre avec 

l'aide de Marie Agam-Ferrier),  

*  réflexion sur l'évaluation des cadres supérieurs (projet suggéré par Agnès Fontana, à 

reprendre), 

* diffusion plus large de nos idées, 

* un mailing large en cours de finalisation auprès de personnalités,  

* contacts pris avec d'autres associations réfléchissant à la modernisation de 

l'administration Penser public, Association des jeunes fonctionnaires européens, 



* valorisation de notre association lors de manifestations concernant les femmes - "les 

femmes et le travail dans l'Europe de demain", à Berlin, avec Christine de Mazières, 

"le manager au féminin", à Paris, avec Agnès Arcier et Elisabeth Arnold, 

*  renforcement de l'approche " problématique féminine" (prise en compte dans le 

programme des rencontres). 

    


